STATUT
KASY ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWEJ
W LUBANIU

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
1. Nazwa: Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa w Lubaniu, adres: ul. Wojska Polskiego 2, 59-800 Luban,
dziatajaca przy Osrodku Szkolen Specjalistycznych Strazy Granicznej w Lubaniu.
2. Celem dziatania Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej w Lubaniu jest udzielanie jej cztonkom pomocy
materialnej w formie nieoprocentowanych pozyczek, a w miare posiadanych Srodkow takze
zapomog na zasadach okreslonych w statucie Kasy Zapomogowo-Pozyczkowa w Lubaniu.

§2

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) KZP - nalezy przez to rozumie¢ Kas¢ Zapomogowo-Pozyczkowa w Lubaniu, dziatajaca przy
Osrodku Szkolen Specjalistycznych Strazy Granicznej w Lubaniu;

2) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo
-pozyczkowych;

3) OSS SG - nalezy przez to rozumie¢ Osrodek Szkolen Specjalistycznych Strazy Granicznej
w Lubaniu;

4) pracowniku cywilnym OSS SG - nalezy przez to rozumie¢ osobe wykonujacg prace zarobkowa
w OSS SG i pozostajaca na zaopatrzeniu finansowym OSS SG;

5) funkcjonariuszu OSS SG - nalezy przez to rozumie¢ funkcjonariusza w shuzbie stalej
i przygotowawczej, ktory petli stuzbe w OSS SG i pozostaje na zaopatrzeniu finansowym
OSS SG;

6) osobie wykonujacej prac¢ zarobkowg — nalezy przez to rozumie¢ osobe wykonujaca prace
zarobkowg w rozumieniu art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych;

7) pracodawcy - nalezy przez to rozumie¢ Osrodek Szkolen Specjalistycznych Strazy Granicznej
w Lubaniu;

8) wktadzie cztonkowskim — nalezy przez to rozumie¢ sume¢ zgromadzonych przez cztonka KZP
miesiecznych wktadow cztonkowskich;

9) zasitku — nalezy przez to rozumie¢ zasitek lub $§wiadczenie rehabilitacyjne z:

a) ubezpieczenia w razie choroby i macierzynstwa, o ktorych mowa w ustawie z dnia 25 czerwca
1999 r. o s$wiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby
1 macierzynstwa,

b) ubezpieczenia z tytutu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkoéw przy pracy
i choréb zawodowych

- wyplacane przez pracodawce i podlegajace rozliczeniu w cigezar skladek na ubezpieczenia

spoteczne.

10) formie pisemnej - nalezy przez to rozumie¢ ztozenie wlasnorgcznego podpisu na dokumencie
obejmujacym tres¢ o$wiadczenia woli. Do zawarcia umowy wystarcza wymiana dokumentow
obejmujacych tres¢ oswiadczen woli, z ktorych kazdy jest podpisany przez jedna ze stron, lub
dokumentow, z ktorych kazdy obejmuje tre§¢ oswiadczenia woli jednej ze stron i jest przez nig
podpisany.

11) formie elektronicznej - nalezy przez to rozumie¢ zlozenie o$wiadczenia woli w postaci
elektronicznej i opatrzenie go kwalifikowanym podpisem elektronicznym.

12) formie dokumentowej - nalezy przez to rozumie¢ ztozenie o§wiadczenia woli w postaci dokumentu,
w sposob umozliwiajacy ustalenie osoby sktadajacej oswiadczenie.

§3
1. KZP dziata w oparciu o ustawe¢ z dnia 11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo-pozyczkowych,
na podstawie niniejszego statutu oraz uchwatl walnego zebrania cztonkow.
2. Kazda zmiana statutu KZP nastepuje w drodze uchwaty walnego zebrania cztonkow.



CZLONKOWIE KZP, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§4
Czlonkiem KZP moze zosta¢:
1) pracownik cywilny OSS SG;
2) funkcjonariusz OSS SG
3) emeryt lub rencista zatrudniony w OSS, LOSG lub LBWOP bezposrednio przed przejsciem na
emeryture lub rente.
§5
1. Czlonkowie przyjmowani sg do KZP na podstawie deklaracji ztozonej w formie pisemnej,
dokumentowej lub elektronicznej. Wzor deklaracji stanowi zatagcznik nr 1 do Statutu.
2. Przyjecia w poczet cztonkéw KZP dokonuje zarzad KZP na podstawie uchwaty, nie pozniej niz
w terminie miesigca od dnia zlozenia deklaracji.
§6
Cztonek KZP jest obowigzany:
1) wptaci¢ wpisowe lub wyrazi¢ zgod¢ na potragcenie wpisowego z wynagrodzenia lub zasitku;
2) wplaca¢ miesigczne wklady czlonkowskie lub wyrazi¢ zgode na potracanie tych wkladow
z wynagrodzenia lub zasitku;
3) przestrzegaé postanowien statutu KZP oraz uchwat organow KZP;
4) terminowo i rzetelnie sptacac raty zaciggnigtych pozyczek;
5) wskaza¢ co najmniej jedng osob¢ uprawniong do otrzymania wktadu cztonkowskiego w razie swojej
$mierci, zwang dalej ,,0sobg uprawniong”, i przedlozy¢ oswiadczenie tej osoby, o ktérym mowa
w art. 43 ust. 1 ustawy;
6) aktualizowaé swoje dane osobowe.
§7
1. Cztonek KZP ma prawo:
1) gromadzi¢ wktady cztonkowskie w KZP wedtug zasad okreslonych w statucie KZP;
2) zaciagac pozyczki;
3) w razie wydarzen losowych ubiega¢ si¢ o udzielenie zapomog, o ile KZP posiada srodki na ich
udzielenie;
4) bra¢ udziat w obradach walnego zebrania cztonkow;
5) wybiera¢ i by¢ wybieranym do zarzadu lub komisji rewizyjne;j;
6) zapoznawac si¢ z trescig aktualnego statutu KZP;
7) zaznajamia¢ si¢ z uchwatami organow KZP, protokotami z posiedzen organéw KZP, protokotami
z kontroli przeprowadzanych przez komisje rewizyjna oraz sprawozdaniami finansowymi,
o ktorych mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci.
2. Cztonek KZP nabywa:
1) uprawnienia okreslone w ust 1 pkt 1 i 4-7 — po wplaceniu wpisowego;
2) uprawnienia okreslone w ust. 1 pkt 2 i 3 — po wptaceniu wpisowego i dwdch kolejnych
miesiecznych wktadow cztonkowskich.
§8
1. Skreslenie z listy cztonkow KZP nastepuje na skutek uchwaty zarzadu KZP podjete;:
1) na wniosek cztonka KZP, ktoérego wniosek ten dotyczy, ztozony w formie pisemnej,
dokumentowej lub elektronicznej;
2) w razie ustania stosunku prawnego mi¢dzy cztonkiem KZP a OSS SG, z wyjatkiem przej$cia na
emeryturg lub rente;
3) w razie $mierci cztlonka KZP;
4) w wyniku niedopetnienia przez cztonka KZP obowiazku, o ktorym mowa w § 6 pkt 1.
2. Zarzad moze podja¢ uchwate o skresleniu z listy cztonkow KZP na skutek niedopelnienia przez
cztonka KZP obowigzkéw okreslonych w § 6 pkt 2, 3, 4 statutu.
3. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1,2 14 oraz ust. 2, uchwatla o skresleniu z listy cztonkow
KZP jest dorgczana cztonkowi KZP wraz z uzasadnieniem.
4. Osobie skreslonej z listy cztonkow KZP, a w przypadku $mierci cztonka KZP - osobie uprawnionej,
przystuguje zwrot wktadu czlonkowskiego zgodnie z zasadami okreslonymi w statucie KZP.
5. Jezeli cztonek KZP wskaze kilka osob uprawnionych, a nie oznaczy ich udzialow we wkladzie
cztonkowskim, uwaza sig¢, ze udziaty tych osob sg rowne.
6. Po $mierci cztonka KZP zarzad KZP niezwlocznie wzywa osobe uprawniong do odbioru wkiadu
cztonkowskiego. Wkilad cztonkowski albo udziat we wktadzie cztonkowskim wyptacony osobie
uprawnionej nie wchodzi do spadku po cztonku KZP.



7. Wyplacenie wktadow czlonkowskich nastepuje nie pdzniej niz w ciggu trzech miesiecy od chwili

skreslenia z listy cztonkow. Jezeli osoba skreslona z listy cztonkow KZP, a w przypadku $mierci
cztonka KZP - osoba uprawniona nie odbierze swoich wkladow w terminie 6 miesi¢cy od dnia
skreslenia, nie podjete wkiady przenosi si¢ na fundusz rezerwowy okreslony w § 15 ust. 3.

ORGANY KZP
§9

Organami KZP sa:

1) walne zebranie cztonkow/delegatow;

2) zarzad;

3) komisja rewizyjna.

§ 10

1. Organy KZP moga obradowa¢ na posiedzeniach prowadzonych z wykorzystaniem s$rodkoéw
komunikacji elektronicznej, o ktorych mowa w art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 18 lipca 2002 r.
o $wiadczeniu ustug droga elektroniczna, co moze obejmowac w szczegolnosci:

1) transmisj¢ posiedzenia w czasie rzeczywistym migdzy uczestnikami posiedzenia;

2) wielostronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej uczestnicy posiedzenia moga
wypowiada¢ si¢ w jego toku;

3) identyfikacje osoby, ktora korzysta ze srodkéw komunikacji elektronicznej;

4) oddanie glosu z wykorzystaniem §rodkéw komunikacji elektroniczne;j.

2. Uchwaty organéw KZP zapadaja zwykta wigkszo$cig gtoséw w obecnosci co najmniej polowy liczby
ich cztonkow.

3. Zarzad i komisja rewizyjna pochodza z wyboru.

4. Kadencja zarzadu i komisji rewizyjnej trwa 4 lata. Zarzad i1 komisja rewizyjna dziataja do dnia
pierwszego posiedzenia nowo wybranego zarzadu i komisji rewizyjne;.

5. Jezeli kadencja zarzadu i komisji rewizyjnej uplywa w okresie obowigzywania stanu zagrozenia
epidemicznego lub stanu epidemii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 5 grudnia 2008 r.
0 zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chorob zakaznych u ludzi, lub do 30 dni po odwotaniu
danego stanu, podlega ona przedtuzeniu do czasu wyboru tych organdéw na nowa kadencje, jednak
nie dtuzej niz do 60 dni od dnia odwotania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii.

6. Cztonkiem zarzadu lub komisji rewizyjnej nie moze by¢ osoba, ktora zostata skazana prawomocnym
wyrokiem sadu za przestgpstwo umySlne $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe. W razie skazania cztonka zarzadu lub komisji rewizyjnej za przestgpstwo
umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe w trakcie kadencji,
walne zebranie cztonkéw odwoluje czlonka z petnionej funkcji.

7. Walne zebranie cztonkow moze odwota¢ czlonka zarzadu lub komisji rewizyjnej przed uplywem
jego kadencji:

1) na wniosek organu KZP, ktorego jest cztonkiem;
2) w razie razgcego naruszenia przez niego postanowien statutu KZP.

8. Wybory uzupetniajace do zarzadu i komisji rewizyjnej przeprowadza si¢ na najblizszym walnym
zebraniu cztonkdéw w razie:

1) odwotania cztonka;
2) zrzeczenia si¢ pelnienia funkcji przez cztonka;
3) skreslenia cztonka z listy cztonkow KZP.
9. Czlonkowie organéw KZP nie otrzymuja wynagrodzenia z tytutu wykonywanych czynnosci.
DELEGACI
§ 11

1. Jezeli KZP liczy wigcej niz 100 cztonkéw, zamiast walnego zebrania cztonkow zarzad moze zwotac¢
walne zebranie delegatow.

2. Delegaci na walne zebranie wybierani sg przez czlonkow KZP w wyborach. Delegatem musi by¢
osoba bedgca cztonkiem KZP. Kadencja delegata trwa 4 lata.

3. Ustala si¢ na kazde 40 cztonkoéw - 1 delegata. Jezeli wyliczona liczba delegatéw nie jest liczba
catkowita, wowczas ilos¢ delegatow zaokragla sie w gore.

4. Liczbe delegatow ustala zarzad w drodze uchwaty, zgodnie z proporcja, o ktérej mowa w ust. 3.

5. Do walnego zebrania delegatow stosuje si¢ odpowiednio przepisy o walnym zebraniu cztonkow.

WALNE ZEBRANIE CZELONKOW
§ 12
1. Walne zebranie cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zwyczajne walne zebranie cztonkow zwotuje zarzad przynajmniej raz w roku.
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9.

W razie braku kworum (potowy liczby czlonkow) na walnym zebraniu zwotanym w pierwszym
terminie, zarzad zwoluje kolejne zebranie w tym samym dniu lub wyznacza inny termin.
Nadzwyczajne walne zebranie cztonkow zwotuje zarzad w razie potrzeby lub na wniosek:

1) komisji rewizyjnej;

2) 1/3 liczby cztonkow;

3) podmiotu sprawujgcego kontrole nad KZP, o ktérym mowa w § 24 statutu.

Nadzwyczajne walne zebranie cztonkdw zwotuje sie nie poézniej niz w terminie miesigca od dnia
ztozenia wniosku 1 nie wczedniej niz po uptywie 5 dni roboczych od dnia zawiadomienia cztonkdéw
KZP o zebraniu.

Z przebiegu walnego zebrania sporzadza si¢ protokot.

Cztonek KZP ma prawo zaskarzy¢ do sadu uchwate walnego zebrania w terminie miesigca od dnia
jej uchwalenia.

Uchwata walnego zebrania staje si¢ skuteczna z dniem:

1) bezskutecznego uptywu terminu do jej zaskarzenia do sadu;

2) prawomocnego oddalenia przez sad powodztwa zaskarzajgcego uchwale walnego zebrania.
Orzeczenie sadu ustalajace nieistnienie albo niewazno$¢ uchwaty walnego zebrania albo uchylajace
te uchwate ma moc prawng wzgledem wszystkich cztonkow KZP oraz wszystkich jej organow.

10.Do kompetencji walnego zebrania cztonkow nalezy:

1) uchwalanie statutu KZP i wprowadzanie w nim zmian;

2) wybor i odwotywanie cztonkoéw zarzadu oraz cztonkéw komisji rewizyjnej;

3) ustalanie wysokos$ci wpisowego i minimalnych miesigcznych wktadow cztonkowskich oraz zasad
udzielania zapomog;

4) zatwierdzanie sprawozdan finansowych, o ktorych mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci;

5) przyjmowanie sprawozdan zarzadu z biezacej dzialalnosci oraz sprawozdan i wnioskdéw komisji
rewizyjnej;

6) rozpatrywanie przyczyn powstatych szkod i strat oraz podejmowanie decyzji w sprawach ich
pokrycia;

7) ustalanie sposobu tworzenia i podziatu funduszy, o ktérych mowa w art. 30 pkt 4 ustawy;

8) podjecie uchwaty o likwidacji KZP;

9) podj¢cie uchwaly o dostosowaniu struktury organizacyjnej KZP w zwiazku ze zmiang struktury
organizacyjnej pracodawcy;

10) podjecie uchwaty o przeksztatceniu.

ZARZAD KZp
§ 13

Zarzad sktada si¢ co najmniej z 3 cztonkow.

Zarzad na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona przewodniczacego, sekretarza

i skarbnika.

Zarzad reprezentuje interesy KZP w stosunkach zewngtrznych. Do sktadania o$wiadczen woli

1 wiedzy oraz podpisywania dokumentéw w imieniu zarzagdu KZP uprawniony jest kazdy cztonek

zarzadu samodzielnie.

Posiedzenia zarzadu odbywajg si¢ w miar¢ potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz w miesigcu.

Z kazdego posiedzenia zarzadu sporzadza si¢ protokot.

W sprawach dotyczacych czlonkostwa KZP, pozyczek i zapomog ze srodkow KZP decyzje zarzadu

Sa ostateczne.

Do kompetencji zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

1) przyjmowanie cztonkéw KZP i skre$lanie ich z listy cztonkow KZP;

2) prowadzenie ewidencji cztonkow KZP;

3) przyznawanie pozyczek i ustalanie okresu ich splaty;

4) podejmowanie decyzji w sprawie zwolnienia lub odroczenia sptaty pozyczek;

5) udzielanie zapomog;

6) sprawowanie kontroli nad terminowym i wilasciwym dokonywaniem wptat i wyptat oraz
ewidencjonowaniem tych operacji;

7) czuwanie nad terminowym prowadzeniem obstugi kasowej i rachunkowosci KZP przez
pracodawce;

8) informowanie cztonkéw KZP, przynajmniej raz w roku, o stanie ich wkladow cztonkowskich
i zadluzen, w sytuacji braku mozliwosci biezacego dostgpu przez cztonkow KZP do tych
informacji;

9) podpisywanie dyspozycji pienieznych i innych dokumentows;
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10) zwotywanie walnych zebran cztonkoéw;

11) sktadanie walnemu zebraniu cztonkoéw sprawozdan z biezacej dziatalnosci;

12) przedktadanie walnemu zebraniu czlonkéow do zatwierdzenia sprawozdania finansowego,
o ktérym mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci, wraz
z protokotem z kontroli dziatalnosci KZP sporzadzonym przez komisj¢ rewizyjna;

13) sporzadzanie sprawozdan finansowych, o ktéorych mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci;

14) reprezentowanie intereséw KZP wobec pracodawcy;

15) ustosunkowywanie si¢ do wnioskdéw 1 ustalen komisji rewizyjnej;

16) wspotdziatanie z podmiotem sprawujacym kontrole nad KZP, o ktorym mowa w § 24 statutu,

17) wspotdziatanie z osobami wyznaczonymi przez pracodawce do pomocy w zakresie prowadzenia
rachunkowosci, obstugi kasowej i prawnej KZP;

18) podjecie uchwaly o likwidacji KZP w przypadku, o ktorym mowa w art. 44 ust. 5 ustawy;

19) sktadanie wniosku o wpis do krajowego rejestru urzedowego podmiotéw gospodarki narodowej
oraz o zmiane danych objetych wpisem do tego rejestru, zgodnie z przepisami ustawy z dnia
29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej.

KOMISJA REWIZYJNA
§ 14

. Komisja rewizyjna sktada si¢ co najmniej z 3 cztonkow.
. Komisja rewizyjna na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona przewodniczacego i

sekretarza.

. Przewodniczacemu komisji rewizyjnej lub delegowanemu przez niego cztonkowi komisji rewizyjnej

przystuguje prawo uczestniczenia w posiedzeniach zarzadu z gtosem doradczym.

. Komisja rewizyjna jest organem kontrolujagcym dziatalnos$¢ finansowa zarzadu.
. Do kompetencji komisji rewizyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) ochrona mienia KZP;

2) kontrola przestrzegania przez zarzad przepisOw prawa, postanowien statutu KZP i uchwat
organéow KZP;

3) czuwanie nad prawidtowym dokumentowaniem wszystkich wplat i wypfat.

. Komisja rewizyjna sktada na walnym zebraniu cztonkéw sprawozdanie ze swojej dziatalno$ci oraz

ustosunkowuje si¢ do dziatalnos$ci zarzadu.

. Komisja rewizyjna przeprowadza kontrol¢ dziatalnosci KZP co najmniej raz na kwartat i sporzadza

protokot z tej kontroli.

. Jezeli komisja rewizyjna stwierdzi, ze zarzad w swojej dziatalnosci finansowej nie przestrzega

przepisow prawa lub ze dziatalno$¢ zarzadu jest sprzeczna z postanowieniami statutu KZP lub
zasadami wspotzycia spotecznego, wystepuje z zadaniem zwolania, w trybie natychmiastowym,
nadzwyczajnego walnego zebrania cztonkéw, podczas ktorego sktada wniosek o odwotanie zarzadu.

GOSPODARKA FINANSOWA KZP

§15

. Na srodki finansowe KZP sktadajg si¢ nastepujace fundusze:

1) fundusz oszczedno$ciowo-pozyczkowy;
2) fundusz rezerwowy;

. Fundusz oszczgdno$ciowo-pozyczkowy powstaje z wktadow cztonkowskich i jest przeznaczony na

udzielanie pozyczek.

. Fundusz rezerwowy powstaje z wptat wpisowego wnoszonych przez cztonkoéw wstepujacych do

KZP, z niepodjetych zwrotéw wktadow cztonkowskich, z odsetek od lokat terminowych i odsetek
zasgdzonych przez sad oraz z darowizn, spadkoéw lub zapiséw i jest przeznaczony na pokrycie szkod
1 strat, nieSciggalnych zadluzen, prowizji i optat za czynnos$ci zwigzane z prowadzeniem rachunku
platniczego.

§ 16

. Srodki pienigzne KZP s3 przechowywane na rachunkach ptatniczych.
. Rachunki ptatnicze KZP sa otwierane na wniosek zarzadu. Zarzad wskazuje osoby majace prawo

dysponowania tymi rachunkami.

. Wzory podpiséw osdb majacych prawo dysponowania rachunkami platniczymi KZP zatwierdza

zarzad.
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§ 17
Czlonkowie KZP wptacajg wpisowe, miesi¢eczne wktady cztonkowskie i raty pozyczek na rachunek
ptatniczy KZP.
Wpisowe, miesigczne wklady czlonkowskie i raty pozyczek cztonkéw KZP okreslonych w § 4
pkt 1 i 2 statutu mogg by¢, za ich zgoda wyrazong w formie pisemnej, dokumentowej lub
elektronicznej, potracane z wynagrodzenia lub z zasitku.
Miesigczne wklady cztonkowskie i raty pozyczek zapisuje si¢ na imiennych rachunkach cztonkow
KZP.

WPISOWE
§ 18

Wysoko$¢ wpisowego wynosi:

1) funkcjonariusz — 100 zt;

2) pracownik cywilny — 60 zt;

3) emeryt, rencista — 60 zt;

4) cztonek, ktory wystapit z KZP na wilasng prosbe i sktada wniosek o ponowne przyjecie w okresie

[\
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2 lat od skreslenia z listy cztonkow KZP - 200 zt.

WKELADY
§ 19

. Wysokos$¢ miesigcznego wktadu wynosi:

1) funkcjonariusz — 40 zt
2) pracownik cywilny — 25 zt
3) emeryt, rencista — 10 zt

. Cztonkowie KZP moga wnosi¢ wktady wyzsze od kwoty ustalonej przez walne zebranie cztonkow.
. Cztonkom KZP nie przystuguja odsetki z tytulu oprocentowania wktadow.

W przypadkach uzasadnionych zdarzeniami losowymi zarzad, na wniosek cztonka KZP, moze
wyrazi¢ zgod¢ na czasowe zawieszenie obowiazku wplacania miesigcznych wkladow
cztonkowskich.
POZYCZKI
§ 20

Cztonkom KZP moze by¢ udzielona pozyczka dlugoterminowa.

Pozyczka jest udzielana na wniosek cztonka KZP. Wniosek nalezy zlozy¢ w formie pisemne;.

Wzér wniosku stanowi zatacznik nr 2 do statutu. Wnioski sktadane na innych wzorach nie beda

rozpatrywane.

Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku zostaje zawarta umowa pozyczki z cztonkiem KZP. Umowa

pozyczki wymaga zachowania formy pisemnej, dokumentowej lub elektronicznej. Podpisana umowa

pozyczki stanowi podstawe wyplaty pozyczki. Wzor umowy pozyczki stanowi zalgcznik nr 3

do statutu.

Wyplata pozyczki jest dokonywana przez KZP na wskazany przez jej cztonka rachunek ptatniczy.

Maksymalny okres sptaty pozyczki nie moze przekracza¢ 30 miesiecy.

Pozyczka dlugoterminowa moze by¢ przyznana cztonkowi KZP w wysokosci 3-krotnosci wkladow,

jednak w kwocie nie wiekszej niz 30 000,00 zt.

Udzielanie pozyczki dlugoterminowej nowoprzyjetemu cztonkowi moze nastapi¢ najwczesniej po

uptywie 3 miesiecy od dnia przyjecia do KZP z uwzglednieniem nw. zasad:

- do 6 miesigcy cztonkostwa - cztonek moze otrzymacé pozyczke w wysokos$ci 3-krotnosci wkladow,
jednak w kwocie nie wigkszej niz 10% ustalonej maksymalnej wysokos$ci pozyczki
dlugoterminowej;

- do 12 miesigcy cztonkostwa — czionek moze otrzymaé pozyczke w wysokosci 3-krotnosci
wkladow, jednak w kwocie nie wigkszej niz 20% ustalonej maksymalnej wysoko$ci pozyczki
dlugoterminowej;

- do 24 miesi¢cy cztonkostwa — czlonek moze otrzymaé pozyczke w wysokosci 3-krotnosci
wkladow, jednak w kwocie nie wigkszej niz 50% ustalonej maksymalnej wysokos$ci pozyczki
dlugoterminowe;j.

- powyzej 24 miesigcy cztonkostwa - cztonek moze otrzymaé pozyczke w wysokosci 3-krotnosci
wkladow, jednak w kwocie nie wigkszej niz 30 000,00 zt

Nowa pozyczka dlugoterminowa moze by¢ udzielona po catkowitym sptaceniu wcze$niej

zaciagnigtej pozyczki dlugoterminowe;.

10.Sptata pozyczki winna by¢ dokonywana regularnie w miesi¢cznych ratach, pierwsza rata pozyczki

podlega sptacie od nastgpnego miesigca kalendarzowego po jej przyznaniu, nastgpne raty pozyczki
podlegaja sptacie do konca miesigca kalendarzowego za ktéry wymagana jest sptata raty pozyczki.



11.Udzielone pozyczki podlegajg sptacie w terminach i ratach ustalonych przy ich przyznawaniu.
12.Na wniosek cztonka KZP zarzad moze wyrazi¢ zgode na zawieszenie 2 rat pozyczki w okresie
splacania pozyczki dlugoterminowe;j.
13.Przy podejmowaniu decyzji o udzieleniu pozyczki zarzad powinien uwzglednié:
1) kolejnos¢ ztozenia wniosku,
2) potrzeby wnioskodawcy KZP,
3) staz przynalezno$ci do KZP i wysoko$¢ wktadow,
4) zasoby $rodkow pienig¢znych KZP,
5) zdolno$¢ ptatniczg wnioskodawcy.
14.W razie skreslenia z listy cztonkéw KZP cztonka posiadajacego zadtuzenie, zadtuzenie podlega
potraceniu z wkladu cztonkowskiego.
15.W razie braku pelnego pokrycia na sptate zadluzenia z wktadu cztonkowskiego, reszte zadluzenia
cztonek KZP sptaca w ratach, na zasadach ustalonych w umowie pozyczki.
16.Sptata zadtluzenia jest natychmiast wymagalna, niezaleznie od terminéw sptaty ustalonych przy
udzielaniu pozyczki w przypadku:
1) skre§lenia z listy cztonkéw KZP na wniosek cztonka KZP,
2) skreslenia z listy cztonkow KZP na skutek niedopetnienia przez cztonka KZP nw. obowiazkow:
a) braku wptaty miesi¢gcznego wkladu cztonkowskiego w wysoko$ci ustalonej przez walne
zebranie cztonkow lub braku zgody na potracanie tych wktadow z wynagrodzenia lub zasitku;
b) nie przestrzegania postanowien statutu KZP oraz uchwatl organéw KZP;
17.W razie $mierci cztonka KZP, jego zadhuzenie nie podlega sptacie przez porgczycieli.
18.Niesciagalne zadtuzenie moze by¢ umorzone i pokryte z funduszu rezerwowego.
19.W sporze wynikajacym z niesptacenia przez cztonka KZP pozyczki, KZP reprezentuje czlonek
zarzadu lub inna upowazniona przez zarzad osoba.

OPOZNIENIA W SPLACIE ZADLUZENIA
§ 21

1. Czlonek KZP, ktory zalega ze sptata rat pozyczki przez 3 miesigce moze si¢ ubiega¢ o kolejna
pozyczke dopiero po uptywie 24 miesiecy. Termin ten liczony jest od dnia sptaty ostatniej raty
pozyczki w trakcie ktorej wystapity zaleglosci ze sptata rat.

2. Cztonek KZP, ktory zalega ze splata rat pozyczki ponad 4 miesiace zostanie wezwany przez zarzad
KZP do sptaty catosci zadluzenia w terminie 30 dni od daty wystania wezwania. Informacja taka
przekazywana jest rowniez do wiadomosci poreczycieli.

3. W przypadku braku sptaty we wskazanym terminie zarzad ma prawo skresli¢ dang osobeg z listy
cztonkow KZP oraz dokona¢ rozliczenia pozyczki i posiadanych wktadow cztonkowskich.

4. Zarzad KZP ma prawo pokry¢ zadtuzenie z wkladéw dtuznika, a w przypadku braku mozliwos$ci
pokrycia zadtuzenia z wkladow dtuznika zarzad ma prawo pokry¢ to zadluzenie z wkladow
cztonkowskich poreczycieli lub potracic je z ich wynagrodzenia lub zasitku.

PORECZYCIELE
§ 22

1. Jezeli suma pozyczki przekracza wysoko§¢ zgromadzonego wkladu cztonkowskiego, warunkiem
udzielenia pozyczki jest zobowigzanie si¢ co najmniej dwdch poreczycieli do splaty zadtuzenia
cztonka KZP, w przypadku gdyby cztonek KZP nie sptacit zadtuzenia w terminie.

2. Porgczycielem moze by¢ pracownik cywilny OSS SG lub funkcjonariusz OSS SG w stuzbie statej

1 przygotowawczej jezeli:

1) $wiadczy prace przez okres nie krotszy niz 6 miesigey;

2) umowa lub inny akt, na podstawie ktorych osoba wykonujaca prace zarobkowa $wiadczy prace,
zostaty zawarte co najmniej na okres sptaty pozyczki przez cztonka KZP;

3) stosunek prawny tgczacy ja z pracodawcg nie zostat wypowiedziany;

4) nie jest malzonkiem pozyczkobiorcy, chyba ze miedzy malzonkami zostala ustanowiona
rozdzielno$¢ majatkowa.

Porgczycielem nie moze by¢ emeryt lub rencista.

Poreczyciel moze poreczyé maksymalnie 3 pozyczki.

Poreczyciel wyraza zgode na potracanie z wktadow lub z przystugujacego mu od pracodawcy

wynagrodzenia lub zasitku zobowiazan z tytulu pozyczki udzielonej cztonkowi KZP.

Poreczyciele sa odpowiedzialni solidarnie za zobowigzanie pozyczkobiorcy.

Pozyczka udzielona do wysokos$ci wktadow nie wymaga poreczenia

8. Zarzad KZP wstrzymuje wyplate wkladow poreczycielom, ktorzy ubiegaja si¢ o skreslenie z listy
cztonkow KZP, gdy dtuznik, ktoremu udzielili porgczenia, zadtuzenia nie sptaca, do czasu sptaty
zadhuzenia przez dhuznika.
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PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
§23
Dane osobowe przetwarzane przez KZP stanowig zbior danych osobowych o nazwie Dokumentacja
ewidencyjna KZP.
Podmiotem przetwarzajacym zbiér danych osobowych wymienionych w ust. 1 jest Komendant OSS
SG na podstawie odrgbnej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.

KONTROLA NAD KZP
§ 24

Kontrole nad KZP sprawuje dziatajagca u pracodawcy zaktadowa organizacja zwigzkowa, o ktorej
mowa w art. 25! ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych.
Jezeli u pracodawcy dziata wigcej niz jedna zakladowa organizacja zwigzkowa, kontrolg nad KZP
sprawujg wspolnie te organizacje, tworzac wspolng reprezentacje zwigzkowa, o ktorej mowa
w art. 30 ust. 4 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych, oraz wyznaczajac osobe,
o ktorej mowa w ust. 4. W przypadku nieutworzenia wspolnej reprezentacji zwigzkowej kontrole
nad KZP sprawuje zaktadowa organizacja zwigzkowa zrzeszajaca najwicksza liczbg osob
wykonujacych prace zarobkowa u pracodawcy, u ktorego dziala ta organizacja.
KZP przekazuje podmiotowi sprawujacemu nad nig kontrolg:
1) protokoly z posiedzen organéw KZP oraz protokoty z kontroli dziatalnosci KZP sporzadzone

przez komisj¢ rewizyjna;
2) sprawozdania z biezacej dziatalnosci organdéw KZP oraz sprawozdania finansowe, o ktorych

mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci;
3) statut KZP i jego zmiany.

. Podmiot sprawujacy kontrole¢ nad KZP wyznacza jedna osobe, ktéra ma prawo uczestnictwa

w posiedzeniach walnego zebrania cztonkow.

SWIADCZENIE POMOCY PRZEZ 0SS SG
§ 25

Szczegbdlowe warunki $wiadczenia przez pracodawce pomocy, o ktdrej mowa w art. 6 ustawy, okresla
umowa zawarta migdzy OSS SG a KZP.

e ]

LIKWIDACJA KZP
§ 26

. Walne zebranie cztonkéw podejmuje uchwate o likwidacji KZP w razie:

1) ogloszenia likwidacji OSS SGG;
2) zmniejszenia si¢ liczby cztonkow KZP ponizej 10.

. Uchwata walnego zebrania cztonkoéw o likwidacji KZP jest podejmowana w terminie 2 miesigcy od

dnia zaj$cia zdarzenia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1 lub 2.

. Walne zebranie cztonkéw moze podjac¢ uchwate o likwidacji KZP z wlasnej inicjatywy, bezwzgledna

wigkszoscig gtosdbw w obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkow.

. Uchwata walnego zebrania cztonkow o likwidacji KZP okresla w szczegdlnosci:

1) sktad komis;ji likwidacyjnej w liczbie co najmniej 3 0sob oraz
2) przeznaczenie Srodkow pozostajacych na funduszu rezerwowym i zapomogowym po catkowitym
rozliczeniu naleznosci, zobowigzan i wktadoéw cztonkowskich.

. W razie niepodjecia przez walne zebranie cztonkéw uchwaly o likwidacji KZP w przypadkach,

o ktorych mowa w ust. 1, uchwale o jej likwidacji podejmuje zarzad. Przepis ust. 4 stosuje si¢
odpowiednio.

. Do zadan komisji likwidacyjnej nalezy zakonczenie biezacych spraw KZP, wykonanie zobowigzan

oraz §ciagnigcie wierzytelnosci.

. Z dniem podjecia uchwaty o likwidacji KZP nie sa przyjmowani nowi czlonkowie ani miesi¢czne

wklady cztonkowskie, a takze nie sa wyplacane pozyczki ani zapomogi.

. Komisja likwidacyjna wstepuje w prawa i obowigzki zarzadu oraz komisji rewizyjne;.
. Uchwale o likwidacji KZP, z podaniem sktadu komisji likwidacyjnej i miejsca jej urzgdowania,

wezwaniem dluznikow do splaty nalezno$ci oraz wyznaczeniem trzymiesigcznego terminu
zglaszania roszczen przez wierzycieli, nalezy poda¢ do wiadomos$ci wszystkich cztonkow KZP.

10. Wktady cztonkowskie 0sob posiadajacych wzgledem KZP zadtuzenie komisja likwidacyjna zalicza

na sptate tego zadtuzenia.

11. Z dniem przejscia KZP w stan likwidacji niesptacona cze$¢ pozyczki staje si¢ natychmiast

wymagalna.



12. Komisja likwidacyjna, na wniosek cztonka KZP, moze roztozy¢ na raty niesptacong cz¢$¢ pozyczki,
z zastrzezeniem ze jej catkowita splata nastgpi przed dniem zakonczenia likwidacji KZP.

13.Komisja likwidacyjna, w miar¢ wptywu $rodkoéw pienieznych na rachunek KZP, zwraca cztonkom
KZP nieposiadajacym wzgledem niej zadluzenia ich wktady czlonkowskie proporcjonalnie do
wysokosci wktadow wniesionych przez poszczegélnych czionkéow KZP, wedlug stanu na dzien
poprzedzajacy dzien podjgcia przez nig uchwaly o proporcjonalnym zwrocie wkladow
cztonkowskich.

14. Likwidacja KZP powinna by¢ zakonczona nie p6zniej niz do uptywu okresu likwidacji OSS SG

RACHUNKOWOSC KZP
§ 27
1. Rachunkowo$¢ KZP jest prowadzona zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci.
2. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.
3. Rachunkowosci KZP nie moze prowadzi¢ czlonek zarzadu, cztonek komisji rewizyjnej, cztonek
komisji likwidacyjnej ani osoba prowadzaca obrot gotowkowy KZP.
4. Obrotu gotowkowego KZP nie moze prowadzi¢ cztonek zarzadu, czlonek komisji rewizyjnej ani
osoba prowadzaca rachunkowo$¢ KZP.
5. Sprawozdanie finansowe, o ktorym mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci, podpisuja:
1) zarzad;
2) komisja rewizyjna po przeprowadzeniu kontroli dziatalnosci KZP, z ktorej protokot dotacza sie
do sprawozdania finansowego;
3) osoba, ktorej powierzono prowadzenie ksigg rachunkowych.

PRZEPISY KONCOWE
§ 28

1. Deklaracje przystapienia do PKZP, wnioski o udzielenie pozyczki, inne wnioski i prosby do Zarzadu
ztozone przed dniem wejscia w zycie niniejszego statutu rozpatruje si¢ na dotychczasowych
zasadach.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia
11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo-pozyczkowych.

3. Traci moc statut Pracowniczej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej przy Os$rodku Szkolen
Specjalistycznych Strazy Granicznej w Lubaniu z dnia 25 wrze$nia 2017 1.

4. Pracownicza Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa przy Osrodku Szkolen Specjalistycznych Strazy
Granicznej w Lubaniu staje si¢ KZP. Cztonkowie Pracowniczej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej
przy Osrodku Szkolefi Specjalistycznych Strazy Granicznej w Lubaniu staja si¢ cztonkami KZP.
Whpisowe i dotychczasowe wklady cztonkowskie w Pracowniczej Kasie Zapomogowo-Pozyczkowej
przy Osrodku Szkolen Specjalistycznych Strazy Granicznej w Lubaniu stajg si¢ wpisowym
i wktadami czlonkowskimi w KZP. Czlonkowie organow Pracowniczej Kasy Zapomogowo
-Pozyczkowej przy Osrodku Szkolen Specjalistycznych Strazy Granicznej w Lubaniu, petnig swoje
obowigzki do konca ich kadencji.

5. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 01 kwietnia 2023 r.



Zatgcznik nr 1

DEKLARACJA PRZYSTAPIENIA
DO KASY ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWEJ W LUBANIU,
DZIALAJACEJ PRZY OSRODKU SZKOLEN SPECJALISTYCZNYCH
STRAZY GRANICZNEJ W LUBANIU

(ZWANEJ DALEJ KZP)
IMIE NAZWISKO PESEL*

ADRES DO KORESPONDENCIJI

ULICA NUMER MIEJSCOWOSC KOD POCZTOWY
TELEFON E-MAIL

Prosze o przyjecie mnie w poczet czlonkéw Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej w Lubaniu,

dzialajaca przy Osrodku Szkolen Specjalistycznych Strazy Granicznej w Lubaniu
(zwana dalej KZP)

Os$wiadczam, ze:

1.
2.

3.

bede Scisle przestrzegac postanowien statutu KZP, ktory jest mi znany oraz uchwat organéw KZP.

optacg wpisowe okreslone statutem.
deklaruje wptaca¢ miesieczny wktad cztonkowski w wysokosci ................... zt

zgadzam si¢ na potracenie przez pracodawce wpisowego, zdeklarowanych wktadow cztonkowskich
oraz miesigcznych rat udzielonych mi przez KZP pozyczek z mojego wynagrodzenia (uposazenia)
1 zasitku. Zgoda ta obowigzuje przez caty okres trwania cztonkostwa (dotyczy pracownikéw i funkcjonariuszy)
zobowigzuje¢ si¢ zawiadomi¢ zarzad KZP o kazdej zmianie danych osobowych.

Oswiadczam, ze zapoznatem si¢ z trescig klauzuli RODO i wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich
danych osobowych przez KZP w celach i na zasadach okreslonych w art.43 ustawy z 11 sierpnia
2021r. o kasach zapomogowo-pozyczkowych oraz statucie KZP oraz wyrazam zgod¢ na wysylanie
korespondencji mailowej, zgodnie z ustawag z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug droga
elektroniczna.

W razie mojej $mierci zgromadzone przeze mnie wktady czlonkowskie po potraceniu ewentualnego

zadluzenia nalezy wyptaci¢ wskazanej ponizej osobie uprawnionej.

(data) (podpis wnioskodawcy)




Osoba uprawniona
W razie mojej $mierci zgromadzone przeze mnie wktady cztonkowskie po potraceniu ewentualnego zadtuzenia
nalezy wyptaci¢ nw. osobie uprawnionej:

IMIE NAZWISKO PESEL*

STOSUNEK LACZACY OSOBE UPRAWNIONA Z CZEONKIEM

UDZIAL WE WKLADZIE CZLONKOWSKIM . . . .
(np. zona/maz, partner, dziecko itp.)

%
ADRES DO KORESPONDENCII
ULICA NUMER MIEJSCOWOSC KOD POCZTOWY
TELEFON E-MAIL

Os$wiadczenie osoby uprawnionej

Jako osoba uprawniona o$wiadczam, ze zapoznatam si¢ z trescig klauzuli RODO i wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich
danych osobowych przez KZP w celach i na zasadach okre$lonych w art. 43 ustawy z 11 sierpnia 2021r. o kasach zapomogowo
-pozyczkowych oraz statucie KZP oraz wyrazam zgode na wysylanie korespondencji mailowej, zgodnie z ustawa z dnia
18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug droga elektroniczng.

(data) (podpis osoby uprawnionej)

Osoba uprawniona
W razie mojej $mierci zgromadzone przeze mnie wklady cztonkowskie po potraceniu ewentualnego zadluzenia
nalezy wyptaci¢ nw. osobie uprawnionej:

IMIE NAZWISKO PESEL*

STOSUNEK LACZACY OSOBE UPRAWNIONA Z CZLONKIEM

UDZIAL WE WKLADZIE CZLONKOWSKIM (np. zona/maz. partner. dziecko itp.)

%
ADRES DO KORESPONDENCIJI
ULICA NUMER MIEJSCOWOSC KOD POCZTOWY
TELEFON E-MAIL

Oswiadczenie osoby uprawnionej

Jako osoba uprawniona o$§wiadczam, ze zapoznatam si¢ z trescig klauzuli RODO i wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich
danych osobowych przez KZP w celach i na zasadach okreslonych w art. 43 ustawy z 11 sierpnia 2021r. 0 kasach zapomogowo
-pozyczkowych oraz statucie KZP oraz wyrazam zgode na wysylanie korespondencji mailowej, zgodnie z ustawa z dnia
18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug droga elektroniczng.

(podpis osoby uprawnionej)

Uchwatlg Zarzadu KZP zdnia ........................

CZLONKOWIE ZARZADU KZP

przyjety(a) w poczet cztonkow KZP

*w przypadku braku numeru PESEL — nazwe i numer dokumentu potwierdzajacego tozsamo$¢ oraz nazwe panstwa, ktore go wydato.



AKTUALIZACJA DANYCH

DO KASY ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWEJ W LUBANIU,

DZIALAJACEJ PRZY OSRODKU SZKOLEN SPECJALISTYCZNYCH

STRAZY GRANICZNEJ W LUBANIU
(ZWANEJ DALEJ KZP)

Zgodnie z § 6 ust. 6 Statutu KZP w Lubaniu informuj¢ o zmianie moich danych osobowych:

IMIE NAZWISKO PESEL*
ADRES DO KORESPONDENCIJI

ULICA NUMER MIEJSCOWOSC KOD POCZTOWY
TELEFON E-MAIL

(podpis wnioskodawcy)




AKTUALIZACJA DANYCH

DO KASY ZAPOMQGOWO—POZYCZKOWEJ W LUBANIU,
DZIALAJACEJ PRZY OSRODKU SZKOLEN SPECJALISTYCZNYCH
STRAZY GRANICZNEJ W LUBANIU
(ZWANEJ DALEJ KZP)
Ja nizej podpisany/a

(imie i nazwisko cztonka KZP w Lubaniu)

zgodnie z § 6 ust. 5 Statutu KZP w Lubaniu informuj¢ o zmianie osoby uprawnionej do otrzymania
wktadu cztonkowskiego w razie swojej $mierci i przedktadam o§wiadczenie tej osoby, o ktérym mowa

w art. 43 ust. 1 ustawy;

(data) (podpis wnioskodawcy)

Osoba uprawniona
W razie mojej $mierci zgromadzone przeze mnie wklady cztonkowskie po potraceniu ewentualnego zadhuzenia
nalezy wyptaci¢ nw. osobie uprawnionej:

IMIE NAZWISKO PESEL*

UDZIAL WE WKEADZIE CZLONKOWSKIM > TOSUNEK LACZACY OSOBE UPRAWNIONA Z CZLONKIEM
(np. zona/maz, partner, dziecko itp.)

%
ADRES DO KORESPONDENCIJI
ULICA NUMER MIEJSCOWOSC KOD POCZTOWY
TELEFON E-MAIL

Oswiadczenie osoby uprawnionej

Jako osoba uprawniona o$wiadczam, ze zapoznatam si¢ z trescig klauzuli RODO i wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich
danych osobowych przez KZP w celach i na zasadach okre§lonych w art. 43 ustawy z 11 sierpnia 2021r. o kasach zapomogowo
-pozyczkowych oraz statucie KZP oraz wyrazam zgode na wysylanie korespondencji mailowej, zgodnie z ustawg z dnia
18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug droga elektroniczna.

(podpis osoby uprawnionej)

*w przypadku braku numeru PESEL — nazwe i numer dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ oraz nazwe¢ panstwa, ktore go wydato.



Zatgcznik nr 2

WNIOSEK O UDZIELENIE POZYCZKI
Z KZP W LUBANIU

IMIE NAZWISKO PESEL

ADRES DO KORESPONDENCIJI

ULICA NUMER MIEJSCOWOSC KOD POCZTOWY

TELEFON E-MAIL

Proszg¢ o udzielenie mi pozyczki dlugoterminowej w kwocie ..................... 7t

1. Jednoczesnie wyrazam zgode na potracanie udzielonej mi pozyczki w ............... ratach
miesiecznych po ..................... zt z pobieranego przeze mnie wynagrodzenia lub zasitku

(wypetnia pracownik lub funkcjonariusz)

2. Oswiadczam, ze udzielong mi pozyczke bede wptacat na konto KZP w ........ ratach
miesigcznych po ..........ccceenenn. zt (wypetnia emeryt lub rencista)

3. Pozyczke prosze przela¢ na nw. konto bankowe:

4. W przypadku skreslenia mnie z listy cztonkéw KZP, wyrazam zgode na pokrycie z moich
wktadow 1 wynagrodzenia lub zasitku catego zadluzenia wykazanego w ewidencji ksiggowe
KZP.

5. Jednocze$nie oswiadczam, ze zapoznatem si¢ z trescig klauzuli RODO i wyrazam zgodg¢ na
przetwarzanie moich danych osobowych przez KZP przy OSS SG w Lubaniu w celach
1 na zasadach okreslonych w art.43 ustawy z 11 sierpnia 2021r. o kasach zapomogowo
-pozyczkowych oraz statucie KZP oraz wyrazam zgod¢ na wysytanie korespondencji
mailowej, zgodnie z ustawg z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug drogg elektroniczng

data podpis pozyczkobiorcy




Wegstanunadzien ...........ooovviiiiiiiiiiiiiiiieaiean.
1. Stan Wkiadow zt
2. Pozostato$¢ niesptaconej pozyczki ...........o.oeeenln. 7t
3. Wysokos¢raty L zt
e
DECYZJA ZARZADU KZP
Zarzad KZP dnia ....................... postanowit przyzna¢ wyzej wymienionemu

pozyczkobiorcy pozyczke
W WYSOKOSCI ...ovvveniiniiniannn, zt platnaw ............ ratachpo ................... zt

(podpisy cztonkow zarzadu KZP)



PORECZENIE 1
W razie nieuregulowania we wlasciwym terminie zaciagnigtej przez

(Imig 1 nazwisko pozyczkobiorcy)

tj. pozyczkobiorcg pozyczki, zobowigzuje si¢ - jako solidarny poreczyciel do pokrycia naleznej KZP
kwoty i wyrazam zgod¢ na potracenie tej kwoty z moich wkiadéw cztonkowskich, mojego

wynagrodzenia lub zasitku.

Poreczyciel nr 1

IMIE

NAZWISKO

PESEL

ADRES DO KORESPONDENCIJI

ULICA

NUMER

MIEJSCOWOSC

KOD POCZTOWY

TELEFON

E-MAIL

Oswiadczam, ze (zaznaczy¢ wlasciwe):

O nie jest malzonkiem pozyczkobiorcy

O jest matzonkiem pozyczkobiorcy, ale migdzy matzonkami zostata ustanowiona rozdzielno$¢ majatkowa

Jednocze$nie oswiadczam, ze zapoznatem si¢ z trescia klauzuli RODO i wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych przez KZP przy OSS SG w Lubaniu w celach i na zasadach
okreslonych w art.43 ustawy z 11 sierpnia 2021r. o kasach zapomogowo-pozyczkowych oraz statucie
KZP oraz wyrazam zgode na wysylanie korespondencji mailowej, zgodnie z ustawa z dnia 18 lipca
2002 r. o $wiadczeniu ustug drogg elektroniczng.

podpis porgczyciela

ZASWIADCZENIE PRACODAWCY (WK OSS SG)

Niniejszym stwierdzam, ze na dzien

(Imi¢ i nazwisko porgczyciela)

$wiadczy prace/petni stuzbe przez okres nie krotszy niz 6 miesigcy TAK* NIE*
umowa lub inny akt, na podstawie ktorych osoba wykonujgca prace

zarobkowg S$wiadczy prace/pelni stuzbg, zostaly zawarte co najmniej TAK* NIE*
na okres sptaty pozyczki przez cztonka KZP

stosunek prawny laczacy go z pracodawca nie zostal wypowiedziany TAK* NIE*

*zaznaczy¢ whasciwe




PORECZENIE 2
W razie nieuregulowania we wlasciwym terminie zaciagnigtej przez

(Imig 1 nazwisko pozyczkobiorcy)

tj. pozyczkobiorce pozyczki, zobowigzuje¢ si¢ - jako solidarny poreczyciel do pokrycia naleznej KZP
kwoty i1 wyrazam zgod¢ na potracenie tej kwoty z moich wkladow cztonkowskich, mojego

wynagrodzenia lub zasitku.

Poreczyciel nr 2

IMIE NAZWISKO PESEL

ADRES DO KORESPONDENCIJI

ULICA NUMER MIEJSCOWOSC

KOD POCZTOWY

TELEFON E-MAIL

Oswiadczam, ze (zaznaczy¢ wlasciwe):
O nie jest malzonkiem pozyczkobiorcy

O jest malzonkiem pozyczkobiorcy, ale migdzy matzonkami zostata ustanowiona rozdzielno$¢ majagtkowa

Jednocze$nie oswiadczam, ze zapoznatem si¢ z trescia klauzuli RODO i wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych przez KZP przy OSS SG w Lubaniu w celach i na zasadach
okreslonych w art.43 ustawy z 11 sierpnia 2021r. o kasach zapomogowo-pozyczkowych oraz statucie
KZP oraz wyrazam zgod¢ na wysytanie korespondencji mailowej, zgodnie z ustawg z dnia 18 lipca

2002 r. o $wiadczeniu ustug drogg elektroniczng.

Dnia .o
podpis porgczyciela
ZASWIADCZENIE PRACODAWCY (WK OSS SG)
Niniejszym stwierdzam, ze na dzien ............... WWw. poreczyciel ...
(Imi¢ i nazwisko porgczyciela)

$wiadczy prace/petni stuzbe przez okres nie krotszy niz 6 miesigcy TAK* NIE*
umowa lub inny akt, na podstawie ktorych osoba wykonujgca prace
zarobkowg S$wiadczy prace/pelni stuzbg, zostaly zawarte co najmniej TAK* NIE*
na okres sptaty pozyczki przez cztonka KZP
stosunek prawny taczacy go z pracodawca nie zostal wypowiedziany TAK* NIE*

*zaznaczy¢ whasciwe




] Zalgcznik nr 3
UMOWA POZYCZKI - WZOR

Wdniu.................. w Lubaniu, pomiedzy:

Kasg Zapomogowo-Pozyczkowa w Lubaniu, adres: ul. Wojska Polskiego 2, 59-800 Luban, dziatajaca
przy Osrodku Szkolen Specjalistycznych Strazy Granicznej w Lubaniu, REGON ....., zwang dalej
Pozyczkodawca, reprezentowang przez:

......................................... — cztonka Zarzadu KZP

zwanym dalej Pozyczkobiorca
z drugiej strony
zostata zawarta umowa o nastepujacej tresci:

§1

1. Pozyczkodawca udziela PoZyczkobiorcy pozyczki na warunkach okreslonych w niniejszej umowie
W kwocie........ccccveenenee. zt (stownie: ......... . ).

2. Wyptata pozyczki nastapi przelewem na rachunek bankowy wskazany przez pozyczkoblorcq

3. Pozyczkobiorca zobowigzuje si¢ do sptaty pozyczki w ... ratach miesigcznych po ...... zk.
Pozyczka nie podlega oprocentowaniu.

4. Za datg splaty naleznosci uwaza si¢ datg wptywu srodkow na rachunek bankowy Pozyczkodawcy.

5. Spftata pozyczki winna by¢ dokonywana regularnie w miesiecznych ratach, pierwsza rata pozyczki
podlega sptacie od nastepnego miesigca kalendarzowego po jej przyznaniu, nastgpne raty pozyczki
podlegaja sptacie do konca miesigca kalendarzowego za ktéry wymagana jest sptata raty pozyczki.

6. W przypadkach uniemozliwiajacych dokonanie potracenia z listy ptac przez Pracodawce,
Pozyczkobiorca zobowiazuje si¢ wplaca¢ terminowo raty pozyczki we wlasnym zakresie na
rachunek bankowy Pozyczkodawcy: 21 1010 1674 0008 6613 2710 0000

7. Jezeli pozyczkobiorca nie uiSci kolejnych rat pozyczki, zastosowanie majg regulacje zawarte
w § 20 ust. 16 lit. b i § 21 statutu Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej w Lubaniu.

8. Zabezpieczeniem sptaty pozyczki stanowi poreczenie cywilne nw. osob:

(w przypadku wymogu poreczenia pozyczki)
§2

Lo

W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa stosuje si¢ przepisy kodeksu cywilnego.
2. Wszelkie spory powstate przy wykonywaniu niniejszej umowy nalezg do wlasciwosci Sadu siedziby
Pozyczkodawcy

§3

Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, dwa dla Pozyczkodawcy i jeden dla
Pozyczkobiorcy.

(podpis Pozyczkodawcy) (podpis Pozyczkobiorcy)

(podpis poreczyciela)



Klauzula informacyjna (RODO) — czlonek KZP

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) zwane dalej RODO, oraz na podstawie art. 43 ustawy
o KZP, informujg, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa w Lubaniu,
zwana dalej KZP, adres: ul. Wojska Polskiego 2, 59-800 Luban, dziatajaca przy Osrodku Szkolen
Specjalistycznych Strazy Granicznej w Lubaniu, tel. 75 725 4000.

2. Podmiotem przetwarzajagcym Pani/Pana dane osobowe jest Komendant Os$rodka Szkolen
Specjalistycznych Strazy Granicznej w Lubaniu z siedziba: ul. Wojska Polskiego 2, 59 -800 Luban
tel. 75 725 4000.

3. Inspektorem ochrony danych osobowych wyznaczonym przez Komendanta Os$rodka Szkolen
Specjalistycznych Strazy Granicznej w Lubaniu jest Naczelnik Wydziatu Ochrony Informacji,
email: woi.osssg@strazgraniczna.pl. tel. 75 725 40 15;

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO, na podstawie
zgody udzielonej w formie o$wiadczenia cztonka KZP, tj. w celu realizacji zadan ustawowych
zwigzanych z cztonkostwem w KZP, w tym gromadzeniem wktadow cztonkowskich oraz
udzielaniem pomocy materialnej w formie pozyczek lub zapomdg, a takze dochodzeniem
zwigzanych z nimi praw lub roszczen.

5. Zgodnie z art. 43 ust. 2 ustawy z dnia 11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo
-pozyczkowych KZP przetwarza dane osobowe cztonka KZP obejmujace:

a) imi¢ (imiona) i nazwisko,

b) numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL — nazwe i numer dokumentu
potwierdzajacego tozsamo$¢ oraz nazwe panstwa, ktore go wydato,

¢) adres do korespondencji oraz numer telefonu lub adres poczty elektronicznej,

d) stan cywilny oraz ustroj majatkowy,

e) stan zdrowia,

f) otrzymywane wynagrodzenie lub zasitek;

6. Dane osobowe dotyczace Pana/Pani osoby beda przetwarzane przez okres 10 lat od dnia ustania
cztonkostwa.

7. Posiada Pani/Pan prawo do:

e 7adania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuni¢cia lub
ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

e whniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania,

e przenoszenia danych,

e whniesienia skargi prawo do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan,
ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO,

e cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie.

8. Nie przystuguje Pani/Panu:

— na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

— na podstawie art. 20 RODO prawo do przenoszenia danych, gdyz nie sg przetwarzane w sposob
zautomatyzowany.

9. Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane podmiotom upowaznionym na podstawie
przepisoOw prawa.

10.Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;.

11.Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.


mailto:woi.osssg@strazgraniczna.pl

Klauzula informacyjna (RODO) — osoba uprawniona

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogoblne rozporzadzenie o ochronie danych) zwane dalej RODO, oraz na podstawie art. 43 ustawy

0

1.

o

KZP, informuje, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa w Lubaniu,
zwana dalej KZP, adres: ul. Wojska Polskiego 2, 59-800 Luban, dziatajaca przy Osrodku Szkolen
Specjalistycznych Strazy Granicznej w Lubaniu, tel. 75 725 4000.
Podmiotem przetwarzajacym Pani/Pana dane osobowe jest Komendant Os$rodka Szkolen
Specjalistycznych Strazy Granicznej w Lubaniu z siedziba: ul. Wojska Polskiego 2, 59 -800 Luban
tel. 75 725 4000.
Inspektorem ochrony danych osobowych wyznaczonym przez Komendanta Osrodka Szkolen
Specjalistycznych Strazy Granicznej w Lubaniu jest Naczelnik Wydziatu Ochrony Informacji,
email: woi.osssg@strazgraniczna.pl. tel. 75 725 40 15;
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, jako osoby
uprawnionej do odbioru wkladéw czitonkowskich w celu wypetnienia obowigzku prawnego
cigzacego na administratorze.
Dane osobowe dotyczace Pana/Pani osoby pochodza od..............cccoevininnnnnens
Zgodnie z art. 43 ust. 2 ustawy z dnia 11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo
-pozyczkowych KZP przetwarza dane osobowe:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
b) numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL — nazwe i numer dokumentu
potwierdzajacego tozsamos¢ oraz nazwe panstwa, ktore go wydato,
¢) adres do korespondencji oraz numer telefonu lub adres poczty elektronicznej,
7. Dane osobowe dotyczace Pana/Pani osoby beda przetwarzane przez okres 5 lat od dnia wyptaty
wktadu cztonkowskiego;
8. Posiada Pani/Pan prawo do:
e 7adania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania lub
ograniczenia przetwarzania danych osobowych,
e whniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania,
e whniesienia skargi prawo do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan,
ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO,
e cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie.
9. Nie przystuguje Pani/Panu:
— w zwiazku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuni¢cia danych osobowych;
— na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.
— na podstawie art. 20 RODO prawo do przenoszenia danych, gdyz nie sg przetwarzane w sposob
zautomatyzowany.
10. Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przekazywane podmiotom upowaznionym na podstawie
przepiséw prawa.
11. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;j.
12. Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.


mailto:woi.osssg@strazgraniczna.pl

Klauzula informacyjna (RODO) — poreczyciel KZP

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogoblne rozporzadzenie o ochronie danych) zwane dalej RODO, oraz na podstawie art. 43 ustawy
o KZP, informujeg, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa w Lubaniu,
zwana dalej KZP, adres: ul. Wojska Polskiego 2, 59-800 Luban, dziatajaca przy Osrodku Szkolen
Specjalistycznych Strazy Granicznej w Lubaniu, tel. 75 725 4000.

2. Podmiotem przetwarzajacym Pani/Pana dane osobowe jest Komendant Os$rodka Szkolen
Specjalistycznych Strazy Granicznej w Lubaniu z siedziba: ul. Wojska Polskiego 2, 59 -800 Luban
tel. 75 725 4000.

3. Inspektorem ochrony danych osobowych wyznaczonym przez Komendanta Osrodka Szkolen
Specjalistycznych Strazy Granicznej w Lubaniu jest Naczelnik Wydziatu Ochrony Informacji,
email: woi.osssg@strazgraniczna.pl. tel. 75 725 40 15;

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO, na podstawie
zgody udzielonej w formie o$wiadczenia porgczyciela, w celu wypehienia obowigzku prawnego
cigzagcego na administratorze, tj. w celu wykonania umowy, ktorej strong jest osoba, ktorej dane
dotycza, lub do podjecia dzialan na zadanie osoby, ktorej dane dotycza, przed zawarciem umowy, a
takze w celu dochodzenia zwigzanych z umowa praw lub roszczen.

5. Zgodnie z art. 43 ust. 2 ustawy z dnia 11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo
-pozyczkowych KZP przetwarza dane osobowe:

a) imig¢ (imiona) i nazwisko,

b) numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL — nazwe i numer dokumentu
potwierdzajacego tozsamo$¢ oraz nazwe panstwa, ktore go wydato,

¢) adres do korespondencji oraz numer telefonu lub adres poczty elektronicznej,

d) stan cywilny oraz ustr6j majatkowy,

6. Dane osobowe dotyczace Pana/Pani osoby beda przetwarzane przez okres 5 lat od dnia sptaty
poreczanej pozyczki.

7. Posiada Pani/Pan prawo do:

e 7adania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania lub
ograniczenia przetwarzania danych osobowych,
e whniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania,
e whniesienia skargi prawo do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan,
ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO,
e cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie.
8. Nie przystuguje Pani/Panu:
— w zwiazku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuni¢cia danych osobowych;
— na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b RODO.
— na podstawie art. 20 RODO prawo do przenoszenia danych, gdyz nie sg przetwarzane w sposob
zautomatyzowany.

9. Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przekazywane podmiotom upowaznionym na podstawie
przepisow prawa.

10.Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
migdzynarodowe;j.

11.Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.
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